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รางขอบัญญัต ิ
 
 

เรื่อง 

  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ 

 

 

ของ 

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

อําเภอชุมแสง   จังหวัดนครสวรรค 
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สวนท่ี 1 

 

 

 

 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

 

 

ของ 

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

 บัดน้ี ถึงเวลาที่คณะผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลพิกุล จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลอีกคร้ังหนึ่ง ฉะน้ัน ในโอกาสน้ีคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลพิกุล

จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึง สถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ

ดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ.2557 ดังตอไปน้ี 
 

1.สถานะการคลัง 

 1.1 งบประมารรายจายทั่วไป 

ในปงบประมาณ พ.ศ.2555…ณ วันที.่.30..กันยายน..พ.ศ.2555…องคกรปกครองปกครองสวนทองถิ่นมี

สถานะการเงินดังน้ี 

ณ วันที…่.28..กันยายน…พ.ศ.2555…….. 

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น……10,866,561.41……..บาท 

1.1.2 เงินสะสม…….4,583,226.24…….บาท 

1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม………4,809,738.54……….บาท 

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน…..6……โครงการ 

รวม……..442,090.28………..บาท 

1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหน้ีผูกพัน จํานวน……1………โครงการ 

รวม………618,315………บาท 

1.2 เงินกูคงคาง………..-………….บาท 

2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ....2555… 

 (1) รายรับจริงทั้งสิ้น….12,560,036.67……..บาท ประกอบดวย 

หมวดภาษีอากร 144,403.09  บาท 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 3,606   บาท 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 118,960.75   บาท 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย  -    บาท 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 7,900    บาท 

หมวดรายไดจากทุน  -    บาท 

หมวดภาษีจัดสรร 8,951,063.83   บาท 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 3,334,103   บาท 

(2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค 10,322,150.59      บาท 

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2557 
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(3) รายจายจริง จํานวน….10,348,178.16….บาท  ประกอบดวย 

งบกลาง        741,131 บาท 

งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว) 5,475,346 บาท 

งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดคาสาธารณูปโภค) 2,809,201.16 บาท 

งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง)  833,500 บาท 

งบรายจายอ่ืน (หมวดรายจายอ่ืน)     -  บาท 

งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 489,000  บาท 

(4) รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค 10,322,150.59 บาท 

(5) มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามหนาที่ จํานวน 981,383.60 บาท 

 

 

3. งบเฉพาะการ 

ประเภทกิจการ……………-……………………กิจการ……………-…………………….. 

ปงบประมาณ พ.ศ…-…. มีรายรับจริง………-………..บาท   รายจายจริง……-…….บาท 

กูเงินจากธนาคาร/กสท./อ่ืนๆ     จํานวน…………-…………….บาท 

ยืมเงินสะสมจากเทศบาล      จํานวน…………-…………….บาท 

กําไรสิทธ ิ       จํานวน…………-…………….บาท 

เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น ณ วันที…่…………-………………………….  จํานวน…………-…………….บาท 

ทรัพยจํานําจํานวน…………-……………….บาท 
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ขอบัญญัติ 

 

เรื่อง 

 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณพ.ศ.2557 

 

 

ของ 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

อําเภอชุมแสง   จังหวัดนครสวรรค 
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ขอบัญญัติ 

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 2557 

องคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

อําเภอชุมแสง   จังหวัดนครสวรรค 

โดยที่เปนการสมควรต้ังงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติสภา

ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติข้ึนไวโดยความ

เห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลพิกุล และโดยอนุมัติของนายอําเภอชุมแสง   

ขอ 1 ขอบัญญัติน้ีเรียกวาขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

ขอ 2 ขอบัญญัติน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันที่  1 ตุลาคม 2556  เปนตนไป 

ขอ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557  เปนจํานวนรวมทั้งส้ิน 12,736,000 บาท  

ขอ4 งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไปเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 

12,736,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังน้ี 

แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารทั่วไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 9,418,320 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 70,000 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 496,500 

แผนงานสาธารณสุข 160,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห 52,000 

แผนงานเคหะและชุมชน 737,070 

แผนงานสรางความเขมแข็งชองชุมชน 169,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 285,000 

ดานการเศรษฐกิจ 

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 876,000 

   แผนงานการเกษตร 40,000 

   แผนงานการพาณิชย - 

ดานการดําเนินงานอื่น 

   งบกลาง 832,110 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 13,136,000 

 ขอ6  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบการเบิก

จายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 

ขอ7  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล มีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามบัญญติันี ้

   ประกาศ   ณ  วันที ่

       ( ลงนาม )…………………………………..……………………….. 

( นายนิตย  ผลจันทร ) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลพิกุล                               

  อนุมัติ/เห็นชอบ 
 

( ลงนาม )………………………………………………….. 

      ( นายธานินทร  วิชิตะกุล) 

          นายอําเภอชุมแสง 

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2557 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2557 

องคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

อําเภอชุมแสง   จังหวัดนครสวรรค 

-------------------------------------------- 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  13,136,000  บาท แยกเปน 

รายไดจัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร               รวม   143,000   บาท 

 ประเภทภาษีโรงเรือนและที่ดิน           จํานวน  87,000  บาท

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะสามารถเรงรัดการ

จัดเก็บภาษีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น       

 ประเภทภาษีบํารุงทองที่                        จํานวน  52,000  บาท    

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะสามารถเรงรัดการ

จัดเก็บภาษีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น       

 ประเภทภาษีปาย                    จํานวน  4,000  บาท   

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวมากกวารายไดปงบประมาณที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะสามารถเรงรัดการ

จัดเก็บภาษีใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น       

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต               รวม   3,200  บาท 

 ประเภทคาปรับผูทําผิดกฎหมายจราจรทางบก            จํานวน  1,000  บาท 

คําชี้แจง  ประมาณการไวเทากับรายไดปงบประมาณที่ผานมา    

 ประเภทคาปรับการผิดสัญญา               จํานวน  1,000  บาท 

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวมากกวารายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทคาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา               จํานวน  100  บาท 

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวมากกวารายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทคาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร                จํานวน  100  บาท 

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวมากกวารายไดปงบประมาณที่ผานมา  เน่ืองจากคาดวาจะมีการขออนุญาตการ

กอสรางเพ่ิมขึ้น 

 ประเภทคาธรรมเนียมจดทะเบียนพานิชย              จํานวน  500  บาท 

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวสูงกวารายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทคาธรรมเนียมอื่นๆ               จํานวน  500  บาท 

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวต่ํากวารายไดปงบประมาณที่ผานมา 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน                               รวม  100,000   บาท 

 ประเภทดอกเบี้ย             จํานวน  100,000  บาท 

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา 
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หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย             รวม        -      บาท 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                              รวม   11,300   บาท 

  ประเภทคาขายแบบแปลน                       จํานวน   10,000   บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวมากกวารายไดปงบประมาณท่ีผานมา 

 ประเภทรายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ              จํานวน   1,300   บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการไวตํ่ากวารายไดปงบประมาณท่ีผานมา 

หมวดรายไดจากทุน         รวม       -     บาท 

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หมวดภาษีจัดสรร              รวม  8,978,500  บาท 

 ประเภทภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต                 จํานวน  500  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวมากกวาปงบประมาณท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรเพ่ิมมากข้ึน 

 ประเภทภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนฯ     จํานวน  5,3000,000   บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา  

 ประเภทภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ       จํานวน  1,400,000  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา  

 ประเภทภาษีธุรกิจเฉพาะ               จํานวน  50,000  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวมากกวาปงบประมาณท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรเพ่ิมมากข้ึน 

 ประเภทภาษีสุรา             จํานวน  550,000  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวตํ่ากวารายไดปงบประมาณท่ีผานมา 

 ประเภทภาษีสรรพสามิต          จํานวน  1,000,000   บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทคาภาคหลวงแร               จํานวน   36,000   บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทคาภาคหลวงปโตรเลียม             จํานวน   40,000   บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทคาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน       จํานวน  600,000  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทอากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง              จํานวน  1,000  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวตํ่ากวารายไดปงบประมาณท่ีผานมา  

 ประเภทคาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม              จํานวน  500  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรบัไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา 

 ประเภทคาภาษีจัดสรรอื่นๆ                  จํานวน  500  บาท 

คําช้ีแจง ประมาณการรายรับไวใกลเคียงกับรายไดปงบประมาณที่ผานมา 

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป               รวม 3,900,000  บาท 

 ประเภทเงินอุดหนุน            จํานวน  3,900,000  บาท 

คําชี้แจง ประมาณการรายรับไวมากกวาเงินอุดหนุนทั่วไปที่ไดรับการจัดสรรในปงบประมาณที่ผานมา 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 

องคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

อําเภอชุมแสง  จังหวัดนครสวรรค 
 

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 13,136,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน

อุดหนุนทั่วไป  แยกเปน 

ดานบริหารทั่วไป (00100) 

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)                ต้ังงบประมาณรวม  9,418,320 บาท  แยกเปน 

งานบริหารทั่วไป (00111)            รวม  7,689,530  บาท 
 

      งบบุคลากร (520000)                     รวม  4,601,200  บาท 

  หมวดเงินเดือน (ฝายการเมือง) (521000)         รวม  2,459,880  บาท 

  ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก (210100)         จํานวน  495,840  บาท 

 เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน ใหแก นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล

โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 ประเภทเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก (210200)           จํานวน  38,400  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนง  ใหแก นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล

โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทเงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก(210300)                จํานวน  38,400  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษ ใหแก นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล โดยต้ัง

จายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทเงินคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล (210400)  

จํานวน  82,560  บาท    

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือน ใหแก เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทเงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อปท. (210600)   จํานวน 1,804,680  บาท 

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนใหแก ประธานสภา ฯ, รองประธานสภา ฯ, สมาชิกสภา ฯ และเลขานุการสภาฯ

โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป ( 00111) 
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  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) (522000)         รวม  2,141,320  บาท 

  ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)     จํานวน  1,278,600  บาท 

 เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบลและพรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนทุกตําแหนงของ

สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลพิกุลตามที่ไดรับการบรรจุแตงตั้ง โอน ยาย และตําแหนงที่วางอยูตาม

กรอบอัตรากําลังเม่ือไดมีการบรรจุ หรือ โอน ยาย รวมถึงตําแหนงที่อาจกําหนดขึ้นใหมแลวไดรับการบรรจุแตงตั้ง 

โอน ยาย เชน ตําแหนงดังตอไปน้ี 

- ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

- รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

- หัวหนาสํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

- นิติกร 

- เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 

- นักพัฒนาชุมชน 

- เจาพนักงานธุรการ 

       ฯลฯ 

โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน (220200)        จํานวน  210,720  บาท 

 เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานสวนตําบล และหรือเงินเพ่ิมอื่นๆตามที่กฎหมาย

หรือระเบียบที่เก่ียวของกําหนดใหไดรับ โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 ประเภทเงินประจําตําแหนง (220300)          จํานวน 184,000 บาท 

 เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของปลัดองคการบริหารสวนตําบล รองปลัด อบต. และหัวหนาสวน 

(หัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเทียบเทากอง) ที่ดํารงตําแหนงในระดับ 6 ขึ้นไป ตามประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่นเร่ือง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) 

ในการประชุมคร้ังที่ 4/2556 เม่ือวันที่ 18 เมษายน 2556 พรอมทั้งถามีการแกไขเพ่ิมเติม โดยต้ังจายจาก

เงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 ประเภทคาจางลูกจางประจํา (220400)         จํานวน  123,360 บาท 

เพ่ือจายเปนคาจางประจําใหแกลูกจางประจํา  จํานวน 1 อัตรา โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของลูกจางประจํา (220500)          จํานวน 18,000  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของลูกจางประจํา และหรือเงินเพิ่มอ่ืนๆตามที่กฎหมายหรือ

ระเบียบที่ เกี่ยวของกําหนดใหได รับ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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  ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง (220600)             จํานวน  203,400  บาท 

เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไปที่อยูในความรับผิดชอบของสํานักงาน

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลทั้งปจจุบันและเพ่ิมเติม (ถามี) โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700)       จํานวน  123,240  บาท 

 เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง และหรือเงินเพ่ิมอื่นๆตามที่กฎหมายหรือ

ระเบียบที่เก่ียวของกําหนดใหไดรับ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 

งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

      งบดําเนินการ (530000)         รวม  2,657,080  บาท 

  หมวดคาตอบแทน (531000)         จํานวน  819,000  บาท 

  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. ( 310100) 

จํานวน  673,200  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ         จํานวน  353,200  บาท 

 เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ สําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา 

ตลอดจนพนักงานจางที่อยูในความรับผิดชอบของสํานักงานปลัดฯ ตามหลักเกณฑหรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ

หรือกําหนดใหจายได โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป 

(00111) 

 (2) เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนผูมาปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอองคการบริหารสวนตําบล  

จํานวน  20,000  บาท  

 เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนผูมาปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอองคการบริหารสวนตําบล เชน 

คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง คาตอบแทนคณะกรรมการเปดซองสอบราคา คาตอบแทนคณะกรรมการ

การเปดซองประกวดราคา  ตามที่ไดรับการแตงตั้ง หรือคาตอบแทนกรรมการอ่ืนๆ ที่มีระเบียบกําหนดใหสามารถ

เบิกจายคาตอบแทนไดตามที่กฎหมายกําหนด  ฯลฯ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป ( 00110 ) งานบริหารทั่วไป (00111 ) 

 (3) เพื่อจายเปนเงินตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง        จํานวน  300,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลที่ไดรับการแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่ในการเลือกตั้ง เชน ผูอํานวยการเลือกตั้ง 

ประธานกรรมการการเลือกตั้ง กรรมการการเลือกตั้ง นายอําเภอ นายทะเบียนอําเภอหรือนายทะเบียนทองถิ่น 

อนุกรรมการหรือบุคคลที่ไดรบการแตงตั้งใหชวยเหลือการปฏิบัติหนาที่ของผูอํานวยการการเลือกตั้ง คาอาหารทํา

การในวันรับสมัครรับเลือกตั้ง รายจายอ่ืนๆ ที่อาจเกิดขึ้นในการดําเนินการจัดการเลือกตั้ง ตามหลักเกณฑหรือ

หนังสือสั่งการที่เก่ียวของหรือกําหนดใหจายได โดยต้ังจายจากเงินรายได จํานวน 200,000 บาท และ 

 เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 100,000 บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป 

(00111) 
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  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)          จํานวน  10,000  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนของพนักงาน ลูกจางประจํา  พนักงานจางและผูมาปฏิบัติราชการที่เปนการ

ชวยเหลือราษฎรในเขต อบต. ตามที่ไดรับการอนุมัติใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทคาเชาบาน (310400)         จํานวน  100,800  บาท 

 เพื่อจายเปนคาชวยเหลือเชาที่อยูอาศัยใหแกพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่เบิกได โดยต้ังจายจากเงินรายได

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500)            จํานวน  15,000  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และนายก อบต.พิกุล ตามสิทธิ

ที่เบิกได โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (310600) จํานวน20,000     บาท 

 เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ใหแก พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และนายก อบต.พิกุล 

ตามสิทธิที่เบิกได โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  หมวดคาใชสอย (532000)           รวม  1,191,080 บาท 

  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ (320100)           จํานวน  925,080  บาท 

  เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงการบริการ ไดแก คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆในการ

ฝกอบรมสัมมนาทั้งในและนอกประเทศของพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจาง ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ 

ตลอดจนผูไดรับการแตงตั้งใหไปอบรมสัมมนา 

 - คาจางเหมาบริการตาง ๆ เชนกําจัดปลวก หรืออื่นๆ 

 - คาบริการติดตั้งโทรศัพท ติดตั้งประปา  ติดตั้งไฟฟา 

 - คาจางเหมาบริการ  เชน  คาจางเหมาตัดหญา คาลางรูป คาจางเหมาแรงงานคน หรือ คาจางเหมา

บริการอ่ืน ๆ ที่อยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบล 

 - คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ 

 - คาหนังสือพิมพและวารสารหนังสือเพ่ือรองรับผูมาติดตองาน 

 - คาเบี้ยประกัน 

 - คาโฆษณาและเผยแพร 

 - คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 

                   ฯลฯ 

โดยต้ังจายจากเงินรายไดจํานวน  225,080 บาท และเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 700,000 บาท ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (320200)         จํานวน  30,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล       จํานวน   10 ,000  บาท  

เพ่ือจายเปนคาอาหาร เคร่ืองดื่ม  คาของขวัญ  คาพิมพเอกสาร  คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง  คารับรองในการ

ตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลในการนิเทศงาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชม ทัศนศึกษาดูงาน เจาหนาที่ที่เก่ียวของซึ่งรวม

ตอนรับ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป 

(00111) 

 (2) คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ไดรับการแตงตัง้

ตามกฎหมาย ตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ            จํานวน  10,000  บาท 

โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 (3) คาใชจายในการจัดงานตาง ๆ ซึ่งเปนวันสําคัญของทางราชการ เชน วันปยะมหาราช วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา เปนตน และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่เขาประเภทรายจายน้ี               จํานวน  10,000  บาท  

โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ (320300)     

จํานวน  206,000 บาท  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

(1) คาใชจายในการเลือกตั้ง                    จํานวน  150,000  บาท    

เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง

กําหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหนงที่วาง และกรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งใหมีการเลือกตั้งใหม และ

กรณีอ่ืน ๆ) อีกทั้งใหความรวมมือในการประชาสัมพันธ การรณรงคหรือการใหขอมูลขาวสารแกประชาชนใหทราบถึงสิทธิ

และหนาที่และการมีสวนรวมทางการเมือง ในการเลือกตั้งสภาผูแทนราษฎร และหรือสมาชิกวุฒิสภา ตามแนวทางหนังสือ

กระทรวงมหาดไทยดวน ที่ มท 0890.4/ว 1932  ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ 

มท 0890.4/468  ลงวันที ่17 มกราคม 2556 โดยดําเนินการตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติฯ โดยต้ังจายจากเงินรายได 

จํานวน 50,000 บาท และ เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 100,000 บาท ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งาน

บริหารทั่วไป (00111) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.67 ขอ 1 

(2) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ        จํานวน  50,000  บาท     

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการตามที่ไดรับการอนุมัติ สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ

คาเชาที่พัก และคาใชจายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรืออบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบลลูกจางประจํา 

พนักงานจาง คณะผูบริหาร ฯ สมาชิกสภา ฯ หรือ ผูที่ไดรับการอนุมัติใหปฏิบัติเกี่ยวกับการไปราชการตางๆ 

โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 (3) คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา                           จํานวน  3,000  บาท    



 เพื่อจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา สําหรับพิธีการวันสําคัญตาง ๆ ตาม

วาระและโอกาสที่จําเปนและมีความสําคัญ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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  (4) คาของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัล                   จํานวน  3,000  บาท     

 เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับเปนคาของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมตางๆ ตามความจําเปน

และเหมาะสม โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป ( 00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

 ประเภทรายจายคาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสิน (320400) จํานวน 30,000 บาท 

 เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑหรือทรัพยสินอ่ืนที่อยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล 

เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองอัดสําเนา เคร่ืองถายเอกสาร เคร่ืองปรับอากาศ ตู โตะ 

รถจักรยานยนต รถบรรทุกนํ้า เคร่ืองสูบนํ้า เคร่ืองพนหมอกควัน ฯลฯ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป ( 00110 ) งานบริหารทั่วไป (00111) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.65 ขอ 3  
 

 หมวดคาวัสด ุ(533000)                   รวม  235,000  บาท 

  ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100)                จํานวน  30,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาซ้ือสิ่งของเคร่ืองใชตาง ๆ  เชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ ธงชาติ  ธงเหลืองเฉลิมพระชนมพรรษา 

เคร่ืองโทรศัพท มูลี่ นํ้าดื่มสําหรับบริการประชาชน และอ่ืน ๆ ที่เขาประเภทรายจายนี้  โดยต้ังจายจากเงินรายได 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทย ุ(330200)          จํานวน  10,000  บาท 

 เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ปลั๊กไฟฟา สวิทชไฟฟา เบรกเกอร สายไฟ เทปพันสายไฟฟา ตลับ

สายไฟ ไมโครโฟน และอื่น ๆ ที่เขาประเภทรายจายน้ี โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว (330300)                    จํานวน  10,000  บาท 

 เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อสิ่งของเคร่ืองใชตาง ๆ เชน ถังขยะ แปรงไมกวาด สบู ผงซักฟอก นํ้าดื่มที่ซ้ือจาก

เอกชน และอ่ืน  ๆที่เขาประเภทรายจายน้ี  โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง (330700)           จํานวน  10,000  บาท 

 เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก , ยางใน ,นํ้ามันเบรก, แบตเตอร่ี,หัวเทียนและอ่ืนๆ 

ทีเ่ขารายจายน้ี สําหรับครุภัณฑขององคการบริหารสวนตําบลตามความจําเปน โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน (330800)                จํานวน  150,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันดีเซล นํ้ามันเคร่ือง นํ้ามันหลอลื่น  ฯลฯ 

สําหรับใชในรถยนต รถจักรยานยนต รถแบคโฮ เคร่ืองสูบน้ํา เคร่ืองยนต เคร่ืองจักรกลตาง  ๆหรือรถอ่ืน  ๆของ อบต. เอง หรือ 

ของหนวยงานอ่ืน หรือ ของประชาชน ที่สนับสนุน หรือ ชวยเหลือ กิจกรรมงานตาง  ๆภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

ตามความจําเปน โดยตั้งจายจากเงินรายไดจํานวน  50,000 บาท และเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 100,000 บาท ปรากฏ

ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร (331100)    จํานวน 5,000 บาท 

 เพื่อจายเปนคาวัสดุที่ใชในการโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ เชน กระดาษเขียนโปสเตอร สี พูกัน 

ฟลม รูปสีหรือขาวดํา ที่ไดจากการลาง อัด ขยาย ฯลฯ เปนตน และอื่นๆที่เขารายจายน้ี โดยตั้งจายจากเงิน

อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร (331400)               จํานวน  20,000  บาท

 เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล แผนดิสก เทปบันทึกเสียง และอ่ืน  ๆที่

เขารายจายน้ี โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

  คาสาธารณูปโภค (534000)          รวม  412,000  บาท 

  ประเภทคาไฟฟา (340100)         จํานวน  340,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาไฟฟา สําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลพิกุล โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทคาน้ําประปา (340200)             จํานวน  10,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาสําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลพิกุลและคานํ้าประปาอื่น โดยตั้งจายจากเงิน

รายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทคาบริการโทรศัพท (340300)            จํานวน  40,000   บาท 

เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทและคาบริการเครือขายอินเตอรเน็ต สําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลพิกุล 

โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทคาบริการไปรษณีย (340400)          จํานวน  10,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ คาซ้ือดวงตราไปรษณียยากร คาเชาตูไปรษณีย โดยต้ังจายจาก

เงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

  ประเภทคาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม (340500)            จํานวน  12,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการใหบริการดานการบํารุงดูแลระบบเว็ปไซดของ อบต . โดยตั้งจายจาก

เงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 
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  งบลงทุน                รวม  100,000  บาท 

  หมวดคาครุภัณฑ (541000)              รวม  100,000  บาท 

  ประเภทครุภัณฑสํานักงาน (410100)        จํานวน  100,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองถายเอกสาร จํานวน 1 เคร่ือง        จํานวน  100,000  บาท 

ราคาน้ีตั้งจายตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑสํานักงบประมาณ ป 2556 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ เคร่ืองถายเอกสาร ระบบดิจิตอล ชนิด ขาว – ดําหรือสี 

 1. ความเร็วที่กําหนดเปนความเร็วในการถายไมต่ํากวา20 แผนตอนาที 

 2. เปนระบบมัลติฟงสชั่น 

 3. เปนระบบกระดาษธรรมดา ชนิดหมึกผง ยอ – ขยายได 

โดยต้ังจายจากเงินเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.64 ขอ 2 
 

      งบเงินอุดหนุน (560000)              รวม  331,250  บาท 

  หมวดเงินอุดหนุน (561000)             รวม  331,250  บาท 

  ประเภทเงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น(610100)         จํานวน  13,000  บาท 

เพ่ืออุดหนุนหนวยงานตาง ๆ ดังน้ี  

 (1) อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลพันลาน            จํานวน  13,000  บาท   

  เพ่ือจายเปนคาจัดทําโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนยรวมขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลระดับอําเภอ 

สําหรับใชในการดําเนินงานของศูนยรวมขอมูลขาวสารการซ้ือหรือการจางขององคการบริหารสวนตําบลระดับอําเภอ 

โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) 

ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.66ขอ 9 
 

ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ (610200)          จํานวน   318,250  บาท 

เพ่ืออุดหนุนหนวยงานตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) อุดหนุนกิจการการจัดงานรัฐพิธีใหแกที่ทําการปกครองอําเภอชุมแสง                       จํานวน  18,000  บาท   

 เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนงานรัฐพิธีของอําเภอชุมแสง ประจําป 2557 ตามที่รองขอรับการ

สนับสนุนและไดรับการอนุมัติโครงการ โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  

งานบริหารทั่วไป (00111) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.66 ขอ 9 

 (2) อุดหนุนไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอชุมแสง                   จํานวน  300,250  บาท  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเพ่ิมขนาดหมอแปลงไฟฟาในบริเวณสํานักงานองคการบริหารสวนตําบลพิกุล โดยต้ังจาย

จากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) ปรากฏในแผน 3 ป 

รายละเอียด น.66 ขอ.9 
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งานบริหารงานคลัง (00113)                          รวม  1,728,790   บาท  

    งบบุคลากร (520000)            รวม  1,157,040  บาท 

  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) (522000)        รวม   1,157,040  บาท 

  ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)        จํานวน  681,720  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบลและพรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนทุกตําแหนงของสวน

การคลังตามที่ไดรับการบรรจุแตงตั้ง โอน ยาย และตําแหนงที่วางอยูตามกรอบอัตรากําลังเมื่อไดมีการบรรจุ หรือ 

โอน ยาย รวมถึงตําแหนงที่อาจกําหนดขึ้นใหมแลวไดรับการบรรจุแตงตั้ง โอน ยาย เชน ตําแหนงดังตอไปน้ี 

- หัวหนาสวนการคลัง 

- เจาพนักงานการเงินและบัญช ี

- เจาพนักงานพัสด ุ

- เจาพนักงานจัดเก็บรายได 

ฯลฯ 

โดยต้ังจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน (220200)         จํานวน  90,000  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานสวนตําบลสวนการคลัง และหรือเงินเพ่ิมอ่ืนๆตามที่

กฎหมายหรือระเบียบที่เก่ียวของกําหนดใหไดรับ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

  ประเภทเงินประจําตําแหนง (220300)                       จํานวน  42,000  บาท

 เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงหัวหนาสวน (หัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเทียบเทากอง) ที่ดํารง

ตําแหนงในระดับ 6 ขึ้นไป ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่นเร่ือง กําหนด

มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) ในการประชุมคร้ังที่ 4/2556 เม่ือวันที่ 18 เมษายน 

2556 พรอมทั้งถามีการแกไขเพิ่มเติม โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 

งานบริหารงานคลัง (00113) 

 ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง (220600)             จํานวน  266,040  บาท 

เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไปที่อยูในความรับผิดชอบของสวนการคลัง 

ทั้งปจจุบันและเพิ่มเติม (ถามี) โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00110) 

งานบริหารงานคลัง (00113) 

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700)      จํานวน  77,280  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางสวนการคลัง และหรือเงินเพ่ิมอื่นๆ ตามที่

กฎหมายหรือระเบียบที่เก่ียวของกําหนดใหไดรับ โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 
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      งบดําเนินการ (530000)          รวม   537,250   บาท 

  หมวดคาตอบแทน (531000)         รวม   327,250  บาท 

  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100)  

จํานวน   197,450  บาท 

 (1) เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ สําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา 

ตลอดจนพนักงานจางที่อยูในความรับผิดชอบของสวนการคลังฯ ตามหลักเกณฑหรือหนังสือสั่งการที่เก่ียวของหรือ

กําหนดใหจายได โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง 

(00113) 

 

  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)         จํานวน  10,000   บาท 

 เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนของพนักงาน ลูกจางประจํา  พนักงานจางและผูมาปฏิบัติราชการที่เปนการ

ชวยเหลือราษฎรในเขต อบต. ตามที่ไดรับการอนุมัติใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

  ประเภทคาเชาบาน (310400)            จํานวน  64,800 บาท 

 เพื่อจายเปนคาชวยเหลือเชาที่อยูอาศัยใหแกพนักงานสวนตําบลตามสิทธิ์ที่เบิกได โดยต้ังจายจากเงินรายได

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

 

 ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500)                           จํานวน  35,000  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล ตามสิทธิที่เบิกได โดยต้ังจายจากเงิน

รายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 

  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (310600)      จํานวน  20,000   บาท 

 เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ใหแก พนักงานสวนตําบล ตามสิทธิที่เบิกได โดยตั้งจายจาก

เงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 
 

  หมวดคาใชสอย (532000)             รวม  160,000  บาท 

  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ (320100)          จํานวน  30,000   บาท 

เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงการบริการ ไดแก  

- คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆในการฝกอบรมสัมมนาทั้งในและนอกประเทศของ

พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจาง ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ตลอดจนผูไดรับการ

แตงตั้งใหไปอบรมสัมมนา 

- คาจางเหมาบริการตาง ๆ เชนกําจัดปลวก หรือ อ่ืนๆ 

- คาบริการติดตั้งโทรศัพท ติดตั้งประปา  ติดตั้งไฟฟา 
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- คาจางเหมาบริการ  เชน  คาจางเหมาตัดหญา คาลางรูป คาจางเหมาแรงงานคนหรือคาจาง

เหมาบริการอื่น ๆ ที่อยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบล 

- คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ 

- คาหนังสือพิมพ และ วารสารหนังสือเพื่อรองรับผูมาติดตองาน 

- คาเบีย้ประกัน 

- คาโฆษณาและเผยแพร 

- คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 

                                         ฯลฯ 

โดยต้ังจายเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ          

(320300) จํานวน  120,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ         จํานวน  20,000  บาท     

สําหรับเปนคาเบี้ย เลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอ่ืน ๆ  ในการเดินทางไปราชการ หรือ

อบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบลลูกจางประจํา พนักงานจาง คณะผูบริหาร ฯ สมาชิกสภา ฯ หรือ ผูที่ไดรับ

การอนุมัติใหปฏิบัติเ ก่ียวกับการไปราชการตาง ๆ โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

(2) คาใชจายในการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน                   จํานวน  100,000  บาท  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตาง  ๆในการดําเนินการตามโครงการที่ไดรับการอนุมัต ิโดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง(00113) 

  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน (320400)              จํานวน  10,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑหรือทรัพยสินอ่ืนที่อยูในความรับผิดชอบของสวนการคลัง

องคการบริหารสวนตําบล เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองอัดสําเนา เคร่ืองถายเอกสาร 

เคร่ืองปรับอากาศ ตู โตะ รถจักรยานยนต รถบรรทุกนํ้า เคร่ืองสูบน้ํา เคร่ืองพนหมอกควัน ฯลฯ โดยต้ังจาย

จากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ปรากฏ

ในแผน 3 ป รายละเอียด น.65 ขอ 3 

  หมวดคาวัสดุ (533000)    รวม  50,000   บาท 

  ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100)   จํานวน  30,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาซ้ือสิ่งของเคร่ืองใชตาง ๆ เชน  กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ ธงชาติ  ธงเหลืองเฉลิมพระ

ชนมพรรษา  เคร่ืองโทรศัพท  มูลี่  และอื่น ๆ ที่เขาประเภทรายจายนี้  โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป(00110) งานบริหารงานคลัง (00113) 
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 ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร (331400)      จํานวน  20,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรเชน กระดาษตอเน่ือง สายเคเบิล แผนดิสก เทปบันทึกเสียง และ

อ่ืน  ๆที่เขารายจายน้ี โดยต้ังจายจากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง 

(00113) 
 

      งบลงทุน               รวม  34,500  บาท 

 หมวดคาครุภัณฑ (541000)            รวม  34,500  บาท 

  ประเภทครุภัณฑสํานักงาน (410100)          จํานวน  25,200  บาท 

 (1) เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือตูเก็บเอกสารบานทึบ จํานวน 2 ชุด           จํานวน  18,000  บาท 

 เปนราคาทองตลาดเน่ืองจากไมมีระบุ ในบัญชีรายการมาตรฐานครุภัณฑปจจุบัน โดยตั้งจายจากอุดหนุน

ทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ปรากฏในแผน 3 ป 

รายละเอียด น.64 ขอ 2 

 (2) เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือโตะและเกาอี้ทํางาน ระดับ 3 – 6 จํานวน  2  ชุด         จํานวน 7,200  บาท 

เปนราคาทองตลาดเนื่องจากไมมีระบุในบัญชีรายการมาตรฐานครุภัณฑปจจุบัน โดยต้ังจายจากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113)ปรากฏในแผน3 ป รายละเอียด น.64 ขอ 2 
 

 ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร  (411600)   จํานวน  9,300 บาท 

(1) เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองสํารองไฟสําหรับคอมพิวเตอรจํานวน  3  เคร่ือง    จํานวน  5,100  บาท 

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ เคร่ืองสํารองไฟ ขนาด 750 VA สําหรับคอมพิวเตอร 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 1. มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 750 VA 

  2. สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาท ี

โดยใชเกณฑราคาคอมพิวเตอรจากกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยต้ังจายจากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ

ในแผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.64  ขอ 2 

(2) เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือเคร่ืองปร้ินเตอรสําหรับการพิมพงานราชการจํานวน  1 ชุด  จํานวน 

4,200  บาท   เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือ เคร่ืองพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก(Inkjet) 

โดยมีรายละเอียดดังนี้  

- เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer , Copier และ Scanner ภายในเคร่ืองเดียวกัน 

- ใชเทคโนโลยีแบบพนหมึก (Inkjet) 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 4,800x1,200 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพสีไมนอยกวา 20 หนาตอนาที 

- มีความเร็วในการพิมพขาวดําไมนอยกวา 28 หนาตอนาที 
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- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x2,400 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา 

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 90 สําเนา 

- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- สามารถใชไดกับ A4 , Letter , Legal และ Custom โดยถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน 

โดยใชเกณฑราคาคอมพิวเตอรจากกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยตั้งจายจากอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารงานคลัง (00113) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.64 ขอ 2 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)              ตั้งงบประมาณรวม  70,000  บาท  แยกเปน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)                   รวม  20,000  บาท 

      งบดําเนินการ (530000)               รวม  20,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย( 532000)               รวม  20,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ (320300) 

จํานวน   20,000   บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

  (1) คาใชจายในการดําเนินการระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน              จํานวน  20,000  บาท   

  เพ่ือจายเปนคาใชจายตางๆในการดําเนินการตามโครงการใหบริการระบบการแพทยฉุกเฉินตามที่ไดรับการอนุมัติ 

ตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891.3/ว 2826  ลงวันที่ 17 กันยายน 2553  โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) งานบริการทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) 

ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.30 ขอ 4 

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)           รวม   50,000   บาท 

       งบดําเนินการ (530000)              รวม   50,000  บาท 

  หมวดคาตอบแทน (531000)             รวม  20,000   บาท 

  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.( 310100)  

จํานวน  20,000  บาท 

 (1) เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนใหกับ อปพร. ที่มีคําสั่งใหปฏิบัติหนาที่และสําหรับผูปฏิบัติงานหรือ

ชวยเหลือผูประสบสาธารณภัย เชน หนวยกูชีพกูภัย เปนตน ตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ 

มท 0808.2/ว 3795 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 3358  

ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2553 โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123) 
 

  หมวดคาใชสอย(532000)               รวม  30,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ  (๓๒๐๓๐๐ )    

จํานวน   30,000  บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

  (1) คาใชจายในการปองกันอุบัติเหตุบนถนน          จํานวน  30,000   บาท   

 เพื่อเปนคาใชจายสําหรับการดําเนินการปองกัน และลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสําคัญ เชน เทศกาลปใหม 

เทศกาลสงกรานต เปนตน ตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติ ฯลฯ ตามแนวหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด 

ที่ มท 0810.5/ว 587  ลงวันที่ 1 มีนาคม 2556  โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 

(00120) งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.36 ขอ 2 
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ดานบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานการศึกษา (00210) 

แผนงานการศึกษา (00210)      ตั้งงบประมาณรวม   496,500  บาท   แยกเปน 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)             รวม  456,500  บาท    

      งบดําเนินการ (530000)              รวม  156,500  บาท 

  หมวดคาใชสอย (532000)               รวม   20,000 บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ (320300)  

จํานวน   20,000  บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเด็ก               จํานวน  20,000  บาท    

 เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับในการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  ตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติ โดยต้ังจาย

จากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏใน

แผน 3 ป รายละเอียด น.32 ขอ 5 

  หมวดคาวัสดุ(533000)             รวม   136,500  บาท 

  ประเภทวัสดุอาหารเสริม (นม)(330400)        จํานวน  136,500  บาท 

 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) เด็กอนุบาล ถึง ป.6 อัตราจัดสรรตามยอดเด็ก 

ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2556 คนละ 7 บาท จํานวน  260  วัน และชวงปดเทอมหรือเบิกจายตามยอดที่เพ่ิมขึ้นหรือลดลง

ตามขอเท็จจริง ใหแกโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ตําบลพิกุล ตามหนังสือซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําปงบประมาณ 2557 

หนังสือดวนที่สุด มท0893.3/ว 1506 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2556 ดังน้ี 

  - โรงเรียนวัดบางไซ  จํานวนที่แจงยอด ณ 10 มิถุนายน 2556  จํานวน  52  คน    

  - โรงเรียนวัดหัวกระทุม  จํานวนที่แจงยอด ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2556  จํานวน  23  คน    

(ทั้งน้ี จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น) โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏในแผน 3 ป 

รายละเอียด น.33 ขอ 2 
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 งบเงินอุดหนุน (56000)             รวม  300,000  บาท 

 หมวดเงินอุดหนุน (561000)             รวม   300,000  บาท 

  ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ (610200)           จํานวน  300,000  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสวนราชการตาง ๆ ในเขตตําบลพิกุล  ดังนี ้

 (1) อุดหนุนสําหรับอาหารกลางวันโรงเรียนภายในตําบลพิกุล จํานวน  2  แหง            จํานวน  300,000  บาท  

 เพื่อจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนภายในตําบลพิกุล จํานวน 2 แหง ตามหนังสือ

ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําป

งบประมาณ 2557 หนังสือดวนที่สุด มท0893.3/ว1506 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2556 อัตราม้ือละ 20 บาทตอคน 

จํานวน 200  วัน ตามยอดเด็กอนุบาล - ป.6 ณ 10 มิถุนายน 2556 

 -อุดหนุนสําหรับอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนวัดบางไซ            จํานวน  208,000  บาท  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดบางไซ อัตราม้ือละ 20 บาทตอคน จํานวน  200  

วัน จํานวนเด็ก 52 คน 

            -อุดหนุนสําหรับอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนวัดหัวกระทุม                จํานวน  92,000   บาท 

 เพื่อจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดหัวกระทุม อัตราม้ือละ 20 บาทตอคน จํานวน 200 วัน 

จํานวนเด็ก 23 คน (ทั้งน้ี จะเบิกจายตอเมื่อไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น) โดยตั้งจายจาก

เงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210) งานกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) ปรากฏ

ในแผน 3 ป รายละเอียด น.32 ขอ 1 

งานการศึกษาไมกําหนดระดับ (00214)      รวม  40,000  บาท  

 งบดําเนินการ( 530000)                                       รวม  40,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย ( 532000)    รวม  40,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ   

(320300)    จํานวน   40,000  บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการชวยเหลือนักเรียนชวงปดภาคเรียน            จํานวน  40,000  บาท   

 เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับการดําเนินการชวยเหลือเด็กนักเรียนยากจนใหมีรายไดชวงปดภาคเรียน 

ตามความจําเปนและตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงาน

การศึกษา (00210) งานการศึกษาไมกําหนดระดับ (00214 ) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.32 ขอ 3 
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แผนงานสาธารณสุข (00220) 

แผนงานสาธารณสุข (00220)         ตั้งงบประมาณรวม  160,000  บาท  แยกเปน 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)        รวม  160,000  บาท  

 งบดําเนินการ (530000)      รวม  60,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย (532000)    รวม  30,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ  

(320300)   จํานวน  30,000  บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการรณรงคปองกันโรคติดตอและโรคระบาดตางๆ             จํานวน  30,000  บาท   

เพ่ือจายเปนคาใชจายตางๆในการดําเนินการดานการรณรงคปองกันระงับโรคติดตอและโรคระบาดตางๆ

ตามโครงการที่ไดรับการอนุมัต ิโดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการ

สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.34 ขอ 5 

  หมวดคาวัสดุ (533000)     รวม  30,000  บาท 

  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย(330900)         จํานวน  30,000  บาท 

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  เชน นํ้ายาพนยุงลาย ทรายอะเบท วัคซีนปองกัน

โรคพิษสุนัขบา อุปกรณตางๆ ฯลฯ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั ่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 

(00220) งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223) 

         งบเงินอุดหนุน (560000)          รวม  100,000  บาท 

  หมวดเงินอุดหนุน(561000)             รวม  100,000  บาท 

  ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน(610200)        จํานวน  100,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนดังนี้ 

(1) อุดหนุนกิจการดานสาธารณสุขใหแกศูนยสาธารณสุขมูลฐาน (ศสมช.)        จํานวน  100,000  บาท   

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุข โดยจัดสรรเปนคาดําเนินงานของ อสม. 

ในเขตหมูบานๆ ละ 10,000 บาท เพื่อให อสม.ดําเนินการใน 3 กลุมกิจกรรม ไดแก การพัฒนาศักยภาพดาน

สาธารณสุข การแกไขปญหาสาธารณสุขในเร่ืองตาง ๆ  การจัดบริการสุขภาพเบื้องตนในศูนยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน

(ศสมช.) โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220) งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น (00223) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.34 ขอ 6 
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แผนงานสังคมสงเคราะห (00230) 
 

แผนงานการสังคมสงเคราะห (00230)         ตั้งงบประมาณรวม   52,000 บาท  แยกเปน 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)     รวม  52,000  บาท         

      งบดําเนินการ (530000)     รวม  22,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย (532000)    รวม  22,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ (320300)  

จํานวน   20,000  บาท  

เพ่ือเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการชวยเหลือประชาชน              จํานวน  20,000  บาท   

 เพื่อใชจายในการดําเนินการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ เชนการใหการชวยเหลือเบื้องตนดานการ

สงเคราะห คนชรา คนพิการ ผูปวยเอดส เด็ก เยาวชนและผูดอยโอกาส เปน เงินชวยเหลือ จัดซ้ือเคร่ืองอุปโภคบริโภค ฯลฯ 

เพ่ือเปนการบรรเทาความเดือดรอนเบื้องตน ตามหนังสือที่ มท 0313.4/ว 3050ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ 2543 

โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห (00230) งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห (00232) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.30 ขอ4 

 (2) คาใชจายในการสงเสริมและสงเคราะหพลเมืองดี               จํานวน  2,000  บาท    

 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการสงเสริมและสงเคราะหพลเมืองดีในเขตพ้ืนที่ตําบลพิกุล 

โดยต้ังจายจากรายได ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห (00230) งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232) 

ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.30 ขอ 4 
 

      งบเงินอุดหนุน (560000 )            รวม  30,000  บาท 

  หมวดเงินอุดหนุน (561000)            รวม  30,000  บาท

  ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน (610200)       จํานวน  30,000   บาท 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนดังน้ี 

 (1) อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชุมแสงในกิจการของโครงการก่ิงกาชาดอําเภอชุมแสง  จํานวน   10,000  บาท 

 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามที่รองขอรับการสนับสนุน ตามหนังสือที่ นว 0318/1632 

ลงวันที่ 30 เมษายน 2556 โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห (00230) 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.31 ขอ 8 

 (2)  อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดนครสวรรค      จํานวน   20,000  บาท   

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามที่รองขอรับการสนับสนุนตามหนังสือที่ นว 0023.10/2289 

ลงวันที ่29 มิถุนายน 2556 โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห (๐๐๒๓๐) 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.31 ขอ 8 
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แผนงานเคหะและชุน (00240) 

แผนงานเคหะและชุมชน (00240)        ตั้งงบประมาณรวม   737,070 บาท  แยกเปน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)            รวม  737,070  บาท     

      งบบุคลากร (520000)                 รวม  511,320  บาท 

  หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา) (522000)        จํานวน  511,320  บาท 

  ประเภทเงินเดือนพนักงาน (220100)        จํานวน  322,200  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบลและพรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนทุกตําแหนงของสวน

การโยธาตามที่ไดรับการบรรจุแตงตั้ง โอน ยาย และตําแหนงที่วางอยูตามกรอบอัตรากําลังเม่ือไดมีการบรรจุ หรือ 

โอน ยาย รวมถึงตําแหนงที่อาจกําหนดขึ้นใหมแลวไดรับการบรรจุแตงตั้ง โอน ยาย เชน ตําแหนงดังตอไปน้ี 

- ผูอํานวยการกองชาง 

- ชางโยธา         

  ฯลฯ 

โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ

และชุมชน (00241) 

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน (220200)         จํานวน  36,000   บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานสวนตําบลสวนโยธา และหรือเงินเพ่ิมอ่ืนๆตามที่ 

กฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวของกําหนดใหไดรับ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

(00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

  ประเภทเงินประจําตําแหนง (220300)             จํานวน  42,000  บาท

 เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงของหัวหนาสวน (หัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเทียบเทากอง) ที่ดํารงตําแหนง

ในระดับ 6 ขึ้นไป ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่นเร่ือง กําหนดมาตรฐานกลางการ

บริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2)  ในการประชุมคร้ังที่ 4/2556 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2556 พรอมทั้งถามีการ

แกไขเพ่ิมเติม โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ

และชุมชน (00241) 

  ประเภทคาจางพนักงานจาง (220600)                        จํานวน  84,600  บาท 

เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไปที่อยูในความรับผิดชอบของสวนโยธา

ทั้งปจจุบันและเพ่ิมเติม (ถามี) โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง (220700)         จํานวน  26,520  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางสวนโยธา และหรือเงินเพ่ิมอ่ืนๆตามที่กฎหมาย

หรือระเบียบที่เก่ียวของกําหนดใหไดรับ โดยตั ้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

(00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 
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      งบดําเนินการ (530000)                    รวม  225,750  บาท 

  หมวดคาตอบแทน (531000)            รวม   135,750  บาท 

  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท. (310100)    จํานวน  84,750  บาท 

 (1) เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ สําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา 

ตลอดจนพนักงานจางที่อยูในความรับผิดชอบของสวนโยธาฯ ตามหลักเกณฑหรือหนังสือสั่งการที่เก่ียวของหรือ

กําหนดใหจายได โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน (00241) 

  ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)            จํานวน  5,000  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนของพนักงาน ลูกจางประจํา  พนักงานจางและผูมาปฏิบัติราชการที่เปนการ

ชวยเหลือราษฎรในเขต อบต. ตามที่ไดรับการอนุมัติใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

  ประเภทคาเชาบาน (310400)           จํานวน  36,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาชวยเหลือเชาที่อยูอาศัยใหแกพนักงานสวนตําบลตามสิทธิ์ที่เบิกได โดยต้ังจายจากเงินรายได

ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (310600)         จํานวน  10,000  บาท 

 เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล ใหแก พนักงานสวนตําบล ตามสิทธิที่เบิกได โดยต้ังจายจาก

เงนิรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

  หมวดคาใชสอย (532000)      รวม  60,000  บาท 

  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ (320100)          จํานวน  20,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงการบริการ ไดแก  

- คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆในการฝกอบรมสัมมนาทั้งในและนอกประเทศของพนักงานสวนตําบล  

  ลูกจางประจํา พนักงานจาง ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ตลอดจนผูไดรับการแตงตั้งใหไปอบรมสัมมนา 

- คาจางเหมาบริการตาง ๆ เชน กําจัดปลวก หรือ อ่ืนๆ 

- คาบริการติดตั้งโทรศัพท ติดตั้งประปา  ติดตั้งไฟฟา 

- คาจางเหมาบริการ  เชน  คาจางเหมาตัดหญา คาลางรูป คาจางเหมาแรงงานคน หรือ คาจางเหมา 

  บริการอื่น ๆ ที่อยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบล 

- คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ 

- คาหนังสือพิมพ และ วารสารหนังสือเพ่ือรองรับผูมาติดตองาน 

- คาโฆษณาและเผยแพร 

- คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 

                                        ฯลฯ 

โดยต้ังจายเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 
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  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ          

(320300)  จํานวน   30,000   บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตาง ๆ ดังน้ี 

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ           จํานวน  10,000   บาท  

สําหรับเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอื่น  ๆในการเดินทางไปราชการ หรืออบรมสัมมนา

ของพนักงานสวนตําบลลูกจางประจํา พนักงานจาง คณะผูบริหาร ฯ สมาชิกสภา ฯ หรือ ผูที่ไดรับการอนุมัติให

ปฏิบัติเกี่ยวกับการไปราชการตางๆ โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

 (2) คาใชจายในการออกแบบสํารวจประมาณการราคา               จํานวน 10,000  บาท 

 สําหรับจายเปนคาจางในการออกแบบ สํารวจ เขียนแบบประมาณการราคา ฯลฯ โดยต้ังจายจากเงิน

อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

 (3) คาใชจายในการรังวัดที่สาธารณะ             จํานวน  10,000  บาท  

 เพื่อเปนคาใชจายในการรังวัดที่สาธารณะ ตามแนวทางหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นที่ มท 

0804.4/ว 1161 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2551 โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

(00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

  ประเภทรายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน (320400)        จํานวน  10,000  บาท 

 เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑหรือทรัพยสินอ่ืนที่อยูในความรับผิดชอบของสวนโยธา

องคการบริหารสวนตําบล เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ เชน เคร่ืองพิมพดีด เคร่ืองอัดสําเนา เคร่ืองถายเอกสาร 

เคร่ืองปรับอากาศ ตู โตะ รถจักรยานยนต รถบรรทุกนํ้า เคร่ืองสูบน้ํา เคร่ืองพนหมอกควัน ฯลฯ  โดยต้ังจาย

จากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

(00241) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.65 ขอ 3 

  หมวดคาวัสดุ (533000)               รวม  30,000  บาท 

  ประเภทวัสดุสํานักงาน (330100)           จํานวน  10,000  บาท 

 เพื่อจายเปนคาซ้ือสิ่งของเคร่ืองใชตาง ๆ  เชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ ธงชาติ ธงเหลืองเฉลิมพระชนมพรรษา  

เคร่ืองโทรศัพท  มูลี่  นํ้าสําหรับบริการประชาชน และอ่ืน  ๆที่เขาประเภทรายจายน้ี โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

   ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร (331400)               จํานวน  10,000  บาท 

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรเชน กระดาษตอเน่ือง สายเคเบิล แผนดิสก  เทปบันทึกเสียง และ

อ่ืนๆที่เขารายจายนี้ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

   ประเภทคาวัสดุกอสราง (330600)                จํานวน  10,000  บาท 

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางสําหรับองคการบริหารสวนตําบลพิกุล เชน ไม ตะปู สังกะสี ฯลฯ ใน

การดําเนินการขององคการบริหารสวนตําบลพิกุลโดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและ

ชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

                   ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2557                        



46 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)              ต้ังงบประมาณรวม  169,000  บาท  แยกเปน 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252)            รวม  169,000  บาท       

      งบดําเนินการ (530000)              รวม  139,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย (532000)             รวม  139,000  บาท 

 ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ (320300)      

จํานวน  139,000   บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนากลุ มแมบาน สตรี เด็ก  เยาวชน ผูสูงอายุ และผู พิการ   

จํานวน  20,000  บาท    

 เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับในการจัดงานนิทรรศการ ประกวดแขงขันและอ่ืนๆที่เก่ียวกับการจัด

กิจกรรม เพื่อเปนการสงเสริมและสนับสนุน กลุมแมบาน สตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ ผูดอยโอกาส

ตางๆขององคการบริหารสวนตําบลพิกุลตามความจําเปนและเหมาะสม โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ

ในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน (00250)งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252) 

ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.31 ขอ 7 

(2) คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเพื่อลดอาชญากรรม     

จํานวน  30,000  บาท  

 เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆในการดําเนินการตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติ โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน(00250) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252) 

ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 7 

 (3) คาใชจายในการจัดทําแผนชุมชนและการจัดทําเวทีประชาคมระดับหมูบานและตําบล   

จํานวน   30,000  บาท   

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน รวมถึงการจัดทํา

โครงการ อบต.เคลื่อนที่  เพ่ือนําขอมูลมาจัดทําเปนแผนพัฒนาทองถิ่น และจัดเวทีประชาคมเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม

ของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0891.4/ว 856  ลงวันที่ 

12 มีนาคม 2553 รวมทั้งการสงเสริมกระบวนการประชาธิปไตยชุมชนตั้งแตระดับตําบลและสนับสนุนการปฏิบัติตาม

แผนพัฒนาประชาธิปไตยของชุมชน โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน (00250) 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252) ปรากฏในแผน 3ป รายละเอียด น.65 ขอ 4 

 (4) คาใชจายตามโครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ           จํานวน  10,000  บาท    

 เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินกิจกรรมตางๆเก่ียวกับการปกปองสถาบันสําคัญชาติตามโครงการที่ไดรับ

การอนุมัติ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน (00250) งานสงเสริมและ

สนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.66 ขอ 2 
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 (5) คาใชจายในการจัดซ้ือหนังสือพิมพหมูบาน          จํานวน  37,000  บาท    

 เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการจัดซ้ือหนังสือพิมพประจําหมูบานในเขตตําบลพิกุลหมูบานละ 2 ฉบับ 

ตามที่ไดรับการอนุมัติ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน(00250) 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (0252) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.32 ขอ 4 

 (6) คาใชจายในการดําเนินการสรางร้ัวปองกันยาเสพติดใหสถานศึกษา            จํานวน  12,000  บาท  

 เพื่อเปนคาใชจายตางๆ ในการดําเนินการตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติ โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน (00250) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252) 

ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 7 

       งบเงินอุดหนุน (560000)     รวม  30,000  บาท 

  หมวดเงินอุดหนุน (561000)    รวม  30,000  บาท 

  ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ (610200)             จํานวน  30,000  บาท 

เพ่ืออุดหนุนสวนราชการตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) อุดหนุนกิจการปองกันและปราบปรามยาเสพติดใหแกศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติดอําเภอ

ชุมแสง (ศตส.ชุมแสง)   จํานวน   30,000   บาท   

 เพ่ือจายเปนคาใชจายตาม โครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติดของศูนยตอสูเพื่อเอาชนะยา

เสพติดอําเภอชุมแสงตามที่รองขอรับการสนับสนุนและไดรับการอนุมัติแลว ตามแนวทางหนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0810.3/ว 2956  ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2555  โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ

ในแผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน (00250) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 

(00252) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 7 
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   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)        ต้ังงบประมาณรวม  285,000  บาท  แยกเปน 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262)              รวม   65,000  บาท   

      งบดําเนินการ (530000)              รวม   35,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย (532000)             รวม   30,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (320200)        จํานวน   30,000   บาท 

 (1) คาใชจายในการสงทีมเขารวมการแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ กีฬาทองถิ่น กีฬาพื้นบาน และ

กีฬาอ่ืนๆ จํานวน   30,000  บาท  

 เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆในการสงเสริมใหขาราชการ ประชาชน ลูกจางประจํา พนักงานจาง ผูบริหาร สมาชิก

สภาฯ นักเรียน นักศึกษาและเยาวชนตลอดจนประชาชนทั่วไป ไดมีสุขภาพรางกายแข็งแรง จิตใจเขมแข็ง มีน้ําใจเปน

นักกีฬา มีความสามัคคี ตลอดจนการสงเสริมพัฒนากีฬาของจังหวัด อําเภอ ตําบล ในระดับตาง ๆ ใหมีคุณภาพมี

ความสามารถในการกีฬา ฯลฯ ตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติ  โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262 ) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.34 ขอ 4 

  หมวดคาวัสดุ (533000)                 รวม   5,000   บาท

  ประเภทวัสดุกีฬา( 331300)              รวม   5,000   บาท 

 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณกีฬา เชน ฟุตบอล, บาสเกตบอล, วอลเลยบอล, เปตอง, แบดมินตัน และ

รายการอื่นที่เขารายจายประเภทนี้  ต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.34 ขอ 4 

      งบเงินอุดหนุน (560000)              รวม   30,000  บาท

  หมวดเงินอุดหนุน (560000)             รวม  30,000   บาท 

    ประเภทเงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (610100)                 จํานวน  25,000  บาท 

เพ่ืออุดหนุนสวนราชการตาง ๆ ดังน้ี 

  (1) อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลเกยไชย             จํานวน   25,000   บาท   

 เพื่อจายเปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธอําเภอชุมแสง คร้ังที่ 14 โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 

ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 

  ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ (610200)              จํานวน  5,000 บาท

เพ่ืออุดหนุนสวนราชการตาง ๆ ดังน้ี 

 (1) อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชุมแสง              จํานวน  5,000  บาท  

 เพื่อจายเปนคาสนับสนุนโครงการแขงขันฟุตบอลมวลชน “อําเภอชุมแสงคัพคร้ังที่ 10 ประจําป 2557” ตามที่

รองขอรับการสนับสนุนและไดรับการอนุมัติแลว โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ (00260) งานกีฬาและนันทนาการ (00262)ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.34 ขอ 4 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263)              รวม  220,000  บาท      

      งบดําเนินการ (530000)                    รวม  150,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย (532000)             รวม  150,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอืน่ ๆ (320300)   

จํานวน   150,000  บาท 

(1) คาใชจายในการสนับสนุนกิจกรรม ดานศาสนา และประเพณีทองถิ่นของจังหวัด อําเภอ ตําบล 

จํานวน   20,000  บาท   

 เพ่ือเปนคาใชจายตางๆในการดําเนินการตามกิจกรรมดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมตางๆ ตาม

โครงการที่ไดรับการอนุมัติ โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น(00263) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 1 

 (2) คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการจัดงานวันสงกรานต           จํานวน  130,000   บาท  

 เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆในการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการจัดงานวันสงกรานตตําบลพิกุล

ตามที่ไดรับการอนุมัติ โดยตั้งจ ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.36 ขอ 2 

      งบเงินอุดหนุน (560000)             รวม   70,000   บาท

 หมวดเงินอุดหนุน (561000)            รวม   70,000   บาท 

  ประเภทเงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (610100)        จํานวน   35,000  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนดังนี้ 

 (1) อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลบางเคียน         จํานวน   10,000   บาท    

 เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนสงเสริมอนุรักษประเพณี ตาม โครงการอนุรักษประเพณีการแขงขันเรือยาวประเพณี

ชิงถวยพระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ประจําป 2556 (ปงบประมาณ 2557) ตามที่

ขอรับการสนับสนุน โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

(00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 1 

 (2) อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลเกยไชย          จํานวน   25,000  บาท    

 เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนสงเสริมอนุรักษประเพณี ตาม โครงการอนุรักษประเพณีแขงเรือยาวอําเภอ

ชุมแสง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2557 ตามที่ขอรับการสนับสนุน โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263) ปรากฏใน

แผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 1 
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  ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ (610200)          จํานวน  10,000  บาท

 (1) อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอชุมแสง             จํานวน  10,000  บาท   

 เพื่อจายเปนคาสนับสนุนโครงการงานวัฒนธรรม งานประเพณีอําเภอชุมแสง ตามที่ขอรับการสนับสนุนตาม

หนังสือที่ นว 0318/1632  ลงวันที่ 30 เมษายน 2556  โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการ

ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด 

น.35 ขอ 1 

 ประเภทเงินอุดหนุนกิจการทีเ่ปนสาธารณประโยชน (610400 )             จํานวน  25,000  บาท 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนดังนี้ 

  (1) อุดหนุนวัดชุมแสง         จํานวน   10,000   บาท   

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการดานศาสนาและประเพณีวัฒนธรรมตามที่รองขอรับการสนับสนุน

โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนา

วัฒนธรรมทองถิ่น (00263) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 1 

   (2)  อุดหนุนวัดหลวงพอแกว             จํานวน  10,000  บาท   

 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการดานศาสนาและประเพณีวัฒนธรรมตามที่รองขอรับการสนับสนุน 

โดยตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนา

วัฒนธรรมทองถิ่น(00263) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 1 

   (3) อุดหนุนวัดบางไซ               จํานวน   5,000   บาท  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการดานศาสนาและประเพณีวัฒนธรรมตามที่รองขอรับการสนับสนุน โดยต้ัง

จายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

(00263) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.35 ขอ 1 
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การเศรษฐกิจ (00300) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)                     ตั้งงบประมาณรวม   876,000  บาท  แยกเปน 

งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน (00312)              รวม  876,000  บาท    

      งบลงทุน                 รวม  876,000 บาท 

  หมวดคาที่ดินและส่ิงกอสราง (542000)            รวม  876,000  บาท 

  ประเภทคากอสรางส่ิงสาธารณูปโภค (420900)         จํานวน  876,000  บาท 

 (1) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 1 บานบางไซ บริเวณตั้งแตทางแยกถนนลาดยางถึง

บานนายสมเกียรติ บุญสะอาด ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 350 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหลทางหินคลุกขางละ 

0.20 เมตรหรือรวมพ้ืนที่ทั้งหมดไมนอยกวา 1,400 ตร.ม. รายละเอียดตามแบบแปลนที่องคการบริหารสวน

ตําบลพิกุลกําหนดพรอมปายประชาสัมพันธมาตรฐาน 1 ปาย จํานวนเงินทั้งสิ้น  671,000 บาท โดยต้ัง

จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 

(00312) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.40 

(2) โครงการกอสรางถนน คสล.เสริมเหล็ก  หมู 2 บานหนองขี้หนู บริเวณตั้งแตที่นานายชํานาญถึงบาน

นายไพบูลย นุมมาก  ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 105 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหลทางหินคลุกขางละ 0.50 เมตร

หรือรวมพ้ืนที่ทั้งหมดไมนอยกวา 420 ตร.ม. รายละเอียดตามแบบแปลนที่องคการบริหารสวนตําบลพิกุลกําหนดพรอม

ปายประชาสัมพันธมาตรฐาน 1 ปาย จํานวนเงินทั้งสิ้น  205,000 บาท โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั ่วไป 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310) งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน (00312) ปรากฏ

ในแผน 3 ป รายละเอียด น.45 
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    แผนงานการเกษตร (00320) 
 

แผนงานการเกษตร (00320)                   ตั้งงบประมาณรวม   40,000  บาท  แยกเปน 
 

งานสงเสริมการเกษตร (00321)             รวม  20,000  บาท 

      งบดําเนินการ (530000)              รวม   20,000  บาท

  หมวดคาใชสอย (532000)             รวม   20,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  ๆ(320300) 

จํานวน   20,000   บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการสงเสริมการเกษตรในตําบล          จํานวน  20,000   บาท   

 เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการดานการสงเสริมการเกษตรใหกับเกษตรกรในพื้นที่ตําบลพิกุลหรือ

เปนคาใชจายในการจัดทําแปลงสาธิตการเกษตรเพ่ือเปนแหลงเรียนรูภายในตําบลพิกุลตามโครงการที่ไดรับการ

อนุมัติ โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320) งานสงเสริมการเกษตร

(00321) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.53 ขอ3 

 

งานอนุรักษแหลงนํ้าและปาไม (00322)           รวม   20,000  บาท   

     งบดําเนินการ (530000)              รวม   20,000  บาท 

  หมวดคาใชสอย (532000)             รวม   20,000  บาท 

  ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ  

(320300)    จํานวน   20,000  บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายดังน้ี 

 (1) คาใชจายในการสงเสริม อนุรักษ ฟนฟูสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ          จํานวน   20,000  บาท   

 เพื่อเปนคาใชจายในการสงเสริม ปรับปรุง แกไข อนุรักษฟนฟูสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ แหลง

ทองเที่ยว ตามโครงการทองถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษสีเขียว และปรับปรุงทัศนียภาพและสงเสริมการแกไขปญหาภาวะ

โลกรอน รวมถึงการจัดกิจกรรมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช

และพระราชเสาวนียของสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ  เชน กิจกรรมการปลูกตนไม  ปลูกหญาแฝก ฯลฯ  

ตามโครงการที่ไดรับการอนุมัติ โดยต้ังจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320) งานอนุรักษ

แหลงนํ้าและปาไม (00322) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.64 ขอ 1 
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ดานการดําเนินงานอื่นๆ (00400) 

แผนงานงบกลาง (00410) 

แผนงานงบกลาง (00410)                 ต้ังงบประมาณรวม   832,110  บาท   แยกเปน 

      งานงบกลาง (510000)             รวม   832,110  บาท 

  หมวดงบกลาง (510000)              รวม  832,110  บาท 

  ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม (110300)            จํานวน  83,600  บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบหลักประกันสังคมใหกับพนักงานจาง โดยต้ังจายจากเงินรายได ปรากฏใน

แผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.65 ขอ 8 

  ประเภทเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส (110900)             จํานวน  30,000  บาท

 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงเคราะหเบี้ยยังชีพ สําหรับผูปวยโรคเอดสในเขตตําบลพิกุล  โดยต้ังจายจากเงินรายได 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.30 ขอ 3 

  ประเภทเงินสํารองจาย (111000)        จํานวน  500,150   บาท

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในกิจการตางๆไดในกรณีที่จําเปนตามความเหมาะสมเปนอํานาจของผูบริหารทองถิ่น 

โดยต้ังจายจากเงินรายได จํานวน  100,150  บาท และเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน  400,000 บาท  ปรากฏในแผนงาน

งบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.36 ขอ 1 

  ประเภทรายจายตามขอผูกพัน (111100)        จํานวน  125,000  บาท 

 (1) คาใชจายสําหรับทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท             จํานวน   80,000   บาท

 เพื่อจายเปนสําหรับบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลทั้งฝายการเมืองและฝายประจํา อาทิ ผูบริหาร 

สมาชิกสภาฯ พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง เปนตน เพ่ือเปนการพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล ใหมี

ความรูความสามารถในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนตอการพัฒนาทองถิ่น ตามหลักเกณฑวา

ดวยการตั้งงบประมาณเพ่ือใหทุนการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ของผูบริหาร  สมาชิกสภาฯ  พนักงาน

สวนตําบลและพนักงาน โดยตั ้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง 

(00411) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.67 ขอ 3 

(2) คาใชจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่น ( สปสช. )         จํานวน   45,000   บาท 

 เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบลพิกุล ตามแนวทางหนังสือกรม

สงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0891.3/ว 2199  ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2552 , หนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถิ่น ที่ มท 0891.3/ว 1514   ลงวันที่  26 กรกฎาคม 2554  และหนังสือ สปสช.33/ว 0167 ลงวันที่  30  มิถุนายน  2554  

โดยตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด 

น.31 ขอ 9 
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 ป ระเภทเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) (120100) 

จํานวน   93,360  บาท  

 เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น(กบท.) ออกตามความในมาตรา 6 แหง

พระราชบัญญัติบําเหน็จ-บํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2500 และที่แกไขเพ่ิมเติม และตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๓๖ ในอัตรารอยละ 1 ของประมาณการ

รายรับงบประมาณรายจายประจําป โดยไมรวมรายไดจากพันธบัตร เงินกู เงินที่มีผูอุทิศให  โดยต้ังจายจากเงินรายได 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) ปรากฏในแผน 3 ป รายละเอียด น.65 ขอ 6 
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ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป

   งบบุคลากร

   หมวดเงินเดือน (ฝายการเมือง)

        ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก

        ประเภทเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก

        ประเภทเงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

        ประเภทเงินคาตอบแทนเลขานุการนายก อบต.

        ประเภทเงินเดือนเลขานุการ

        ประเภทเงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อปท.

รวมหมวดเงินเดือน (ฝายการเมือง)

   หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)

       ประเภทเงินเดือนพนักงาน

       ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน

       ประเภทเงินประจําตําแหนง

       ประเภทคาจางลูกจางประจํา

      ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ ของลูกจางประจํา

รายงานประมาณการรายจาย

ประจําปงบประมาณ 2557

องคการบริหารสวนตําบลพิกุล

อําเภอชุมแสง    จังหวัดนครสวรรค

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

        ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง

        ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง

รวมหมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบดําเนินงาน

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาตอบแทน

        ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.

        ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

        - คาตอบแทนผูมาปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ อปท.

        - เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ

        ประเภทคาเชาบาน

        ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

        ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล

รวมหมวดคาตอบแทน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

        ประเภทรายจายเก่ียกับการรับรองและพิธีการ

        - คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล

        - คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ินหรือคณะกรรมมการ

หรือคณะอนุกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งตามกฏหมาย ตามระเบียบหรือ

หนังสือสั่งการ

       - คาใชจายในการจัดงานตางๆ ซึ่งเปนวันสําคัญของทางราชการ

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการเลือกตั้ง

        - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

        - คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลา

        - คาของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัล

        ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมหมวดคาใชสอย

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   หมวดคาวัสดุ

        ประเภทวัสดุสํานักงาน

        ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ

       ประเภทวัสดุงานบานงานครัว

       ประเภทคาวัสดุกอสราง

       ประเภทคาวสดุยานพาหนะและขนสง

       ประเภทคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

       ประเภทคาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย

       ประเภทคาวัสดุการเกษตร

       ประเภทคาวัสดุการโฆษณาและเผยแพร

       ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร

รวมหมวดคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

   หมวดคาสาธารณูปโภค

       ประเภทคาไฟฟา

       ประเภทคาน้ําประปา

       ประเภทคาบริการโทรศัพท

       ประเภทคาบริการไปรษณีย

       ประเภทคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม

รวมหมวดคาสาธารณูปโภค

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   งบลงทุน

   หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

       ประเภทครุภัณฑสํานักงาน

       - เครื่องถายเอกสาร

รวมหมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง)

   หมวดเงินอุดหนุน

   งบเงินอุดหนุน

       ประเภทเงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

       - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนยขอมูลขาวสาร ฯ (อบต.พันลาน)

       ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ

        - โครงการสนับสนุนงานรัฐพิธีของอําเภอชุมแสง ประจําป 2557

       - อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอชุมแสง

รวมหมวดเงินอุดหนุน

รวมงบ

รวมงานบริหารท่ัวไป

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารงานคลัง

   งบบุคลากร

   หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)

       ประเภทเงินเดือนพนักงาน

       ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน

       ประเภทเงินประจําตําแหนง

        ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง

        ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง

รวมหมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาตอบแทน

        ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.

        ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

        ประเภทคาเชาบาน

        ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

        ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล

รวมหมวดคาตอบแทน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

        - คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการจัดทําแผนท่ีภาษี

        ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมหมวดคาใชสอย

   หมวดคาวัสดุ

        ประเภทวัสดุสํานักงาน

       ประเภทคาวัสดุกอสราง

       ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร

รวมหมวดคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   งบลงทุน

   หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

       ประเภทครุภัณฑสํานักงาน

       - ตูเอกสารบานทึบ 2 ชุด

       - โตะทํางานระดับ 3-6 จํานวน 2 ชุด

      ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร

      - เครื่องสํารองไฟ จํานวน 3 ชุด

     - ปริ้นเตอร 

รวมหมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง)

รวมงบลงทุน

รวมแผนงานบริหารงานคลัง

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการดําเนินการระบบบริการการแพทยฉุกเฉิน

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการปองกันอุบัติเหตุทางถนน

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานการรศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเด็ก

รวมหมวดคาใชสอย

   หมวดคาวัสดุ

   ประเภทคาอาหารเสริม (นม)

รวมหมวดคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

   หมวดเงินอุดหนุน

   งบเงินอุดหนุน

       ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ

       - อุดหนุนสําหรับอาหารกลางวันโรงเรียนภายในตําบลพิกุล

รวมหมวดเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

งานการศึกษาไมกําหนดระดับ

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการชวยเหลือนักเรียนชวงปดภาคเรียน

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานการศึกษาไมกําหนดระดับ

รวมแผนงานการศึกษา

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานสาธารณสุข

งานการบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการรณรงคปองกันโรคติดตอและโรคระบาดตางๆ

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

   หมวดคาวัสดุ

   ประเภทวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย

   หมวดเงินอุดหนุน

   งบเงินอุดหนุน

       ประเภทเงินกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน

       - อุดหนุนกิจการดานสาธารณสุขใหแกศูนยสาธารณสุขมูลฐาน (ศสมช.)

รวมหมวดเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานการบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

รวมแผนงานสาธารณสุข

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการชวยเหลือประชาชน

        - คาใชจายในการสงเสริมและสงเคราะหพลเมืองดี

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

   หมวดเงินอุดหนุน

   งบเงินอุดหนุน

       ประเภทเงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน

       - อุดหนุนก่ิงกาชาดอําเภอ

       - อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัด

รวมหมวดเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

   งบบุคลากร

   หมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)

       ประเภทเงินเดือนพนักงาน

       ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน

       ประเภทเงินประจําตําแหนง

        ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง

        ประเภทเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง

รวมหมวดเงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงบบุคลากร

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาตอบแทน

        ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.

        ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

        ประเภทคาเชาบาน

        ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล

รวมหมวดคาตอบแทน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

        - คาใชจายในกรออกแบบสํารวจ ประมาณการราคา

        - คาใชจายในการรังวัดท่ีสาธารณะ

        ประเภทคาบํารุงรักษาและซอมแซม

รวมหมวดคาใชสอย

   หมวดคาวัสดุ

        ประเภทวัสดุสํานักงาน

       ประเภทคาวัสดุกอสราง

       ประเภทคาวัสดุคอมพิวเตอร

รวมหมวดคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

รวมแผนงานเคหะและชุมชน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการในการจัดกิจกรรมพัฒนากลุมแมบาน สตรี เด็ก  

           เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ

        - คาใชจายในการการตามโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติด       เพ่ือลดอาชญากรรม

       - คาใชจายในการจัดทําแผนชุมชนและการจัดทําเวทีประชาคม

ระดับ          หมูบานและตําบล

       - คาใชจายตามโครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาติ

       - คาใชจายในการจัดซื้อหนังสือพิมพหมูบาน

       - คาใชจายในการดําเนินการสรางรั้วปองกันยาเสพติดใหสถานศึกษา

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   หมวดเงินอุดหนุน

   งบเงินอุดหนุน

       ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ

       - อุดหนุนกิจการปองกันและปราบปรามยาเสพติดให ศตส.ชุมแสง

รวมหมวดเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการสงทีมเขารวมการแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธ 

กีฬา         ทองถ่ิน กีฬาพ้ืนบาน และกีฬาอ่ืนๆ

รวมหมวดคาใชสอย

   หมวดคาวัสดุ

        ประเภทวัสดุกีฬา

รวมหมวดคาวัสดุ

รวมงบดําเนินงาน

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

   หมวดเงินอุดหนุน

   งบเงินอุดหนุน

       ประเภทเงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

       -  อุดหนุน อบต.เกยไชย โครงการแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธ

       ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ

       อุดหนุนอําเภอโครงการอําเภอชุมแสงคัพ

รวมหมวดเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานกีฬาและนันทนาการ

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการสนับสนุนกิจกรรม ดานศาสนา และประเพณี     

          ทองถ่ินของจังหวัด อําเภอ ตําบล

       - คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการจัดงานวันสงกรานต

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

   หมวดเงินอุดหนุน

   งบเงินอุดหนุน

       ประเภทเงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

       อุดหนุน อบต.เกยไชยโครงการอนุรักษประเพณีแขงเรือยาวอําเภอชุมแสง

       อุดหนุน อบต.บางเคียนโครงการอนุรักษประเพณีแขงขันเรือยาว

ประเพณีชิงถวยพระราชทานสมเด็จพระเทพฯ

       ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ

       อุดหนุนอําเภอโครงการงานวัฒนธรรม งานประเพณีอําเภอชุมแสง

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

       ประเภทเงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน

       อุดหนุนวัดชุมแสง

       อุดหนุนวัดหลวงพอแกว

       อุดหนุนบางไซ

รวมหมวดเงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน

รวมงานศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน

   งบลงทุน

   หมวดคาท่ีดินและสิ่งกอสราง

        ประเภทคากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

         - โครงการกอสรางถนนคอนกรีตหมู 1

         - โครงการกอสรางถนนคอนกรีตหมู 2

รวมหมวดคาท่ีดินและสิ่งกอสราง

รวมงบลงทุน

รวมงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการสงเสริมการเกษตรใน

ตําบล รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

   งบดําเนินงาน

   หมวดคาใชสอย

        ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ  

         รายจายหมวดอ่ืนๆ

        - คาใชจายในการสงเสริมอนุรักษ ฟนฟูสิ่งแวดลอมและ             

          ทรัพยากรธรรมชาติ

รวมหมวดคาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน

รวมงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

รวมแผนงานการเกษตร

รายจายจริง ประมาณการ



ป ป ป ป ยอดตาง (%) ป

แผนงานงบกลาง

งานงบกลาง

       งบกลาง

       ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม   

       ประเภทเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส

       ประเภทเงินสํารองจาย

       ประเภทรายจายตามขอผูกพัน

       - คาใชจายสําหรับทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโท

       - คาใชจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน

       ประเภทเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการทองถ่ิน

รวมงบกลาง

รวมแผนงานงบกลาง

รายจายจริง ประมาณการ
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